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UVOD 
 

Udruga Mladi protiv gladi u drugoj polovici 2024. godine započela je proces strateškog planiranja o 

razvojnim perspektivama udruge za razdoblje od četiri godine. U procesu planiranja sudjelovali su dio 

članova Udruge, predsjednica, potpredsjednik i tajnik a u kojemu su sagledana dosadašnja postignuća te 

smjer kretanja udruge koji se od primarnog fokusa humanitarne pomoći socijalno ranjivoj skupini društva 

polako premještao i na druge korisničke skupine u zajednici. Cilj izrade Strateškog plana za četverogodišnje 

razdoblje (2025. – 2028.)  jest jasno odrediti smjer razvoja Udruge te pristupa vlastitom programskom i 

organizacijskom razvoju u skladu s potrebama lokalne, regionalne i nacionalne društvene zajednice. U 

narednom razdoblju fokus će i dalje biti usmjeren na aktivnosti humanitarne pomoći socijalno i 

materijalno ranjivim skupinama društva, ali i aktivnog uključivanja ranjivih skupina društva u proces 

kreiranja socijalnih politika, zagovaranje i promicanje prava i interesa ranjivih skupina, edukaciju korisnika, 

organizaciju volontiranja i edukaciju volontera, jačanje sektorske i međusektorske suradnje te jačanju 

samoodrživosti Udruge sa snažnim kapacitetima.  

Strateški plan Udruge usvojen je na redovitoj skupštini održanoj u prosincu 2024. godine. 
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VIZIJA 

 

Ako čovjeku daš ribu, nahranićeš ga za jedan dan; ako ga naučiš pecati, nahranićeš ga za cijeli život . 

 

MISIJA 

 

Udruga Mladi protiv gladi je organizacija civilnog društva koja se zalaže za stvaranje pravednog i solidarnog 

društva kroz zaštitu, poštivanje i zalaganje za prava i interese socijalno ranjivih skupina društva te jačanju 

njihovoga glasa u kreiranju politika i odluka koje se odnose na njih. 

 

NAŠE VRIJEDNOSTI 

 

• Solidarnost 

• Poštivanje ljudskih prava 

• Volontiranje  

• Neovisnost 

• Djelovanje za opće dobro 

• Transparentnost 

• Odgovornost  

• Proaktivno djelovanje 

• Partnerstvo i suradnja 

CILJEVI 

 

• Resocijalizacija socijalno ugroženih i marginaliziranih osoba na području Vukovarsko – srijemske 

županije, 

• Pomoć pri osiguranju osnovnih životnih potreba navedenim osobama,  

• Informiranje javnosti o problemu siromaštva i poticanje šire zajednice na solidarnost,  

• Rad s mladima, 

• Poticanje i usmjeravanje mladih na volonterstvo kao jedan od bitnih načina doprinosa dobrobiti 

svoje zajednice i cijeloga društva, 

• Edukacija korisnika, 

• Edukacija volontera, 

• Razvoj civilnog društva,  

• Zaštita ljudskih prava, 

• Međunarodna i nacionalna suradnja. 
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Sukladno ciljevima Udruga djeluje na području demokratske političke kulture - volonterstva, promicanja 

društvene djelatnosti, interkulturalnog dijaloga, poticanja participativne demokracije, razvoja civilnog 

društva, razvoja lokalne zajednice; ljudskih prava - suzbijanja i zaštite od diskriminacije; međunarodne 

suradnje - razvojne suradnje; socijalnih djelatnosti - socijalne pomoći i podrške, socijalnih usluga, 

humanitarne pomoći. 

Udruga djeluje na području Republike Hrvatske, a primarno Vukovarsko-srijemske županije.  

Udruga djeluje u skladu s temeljnim kršćanskim načelima i vrijednostima.     

Svoje ciljeve Udruga ostvaruje zahvaljujući radu volontera u udruzi, podršci građana i donatora te 

provedbom projekata koji se financiraju iz različitih javnih izvora vodeći se načelima transparentnosti,  

odgovornosti, neovisnosti i javnosti u svojem djelovanju. 

DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI 

 

• organiziranje humanitarnih akcija prikupljanja i podjele hrane socijalno ugroženim osobama,  

• rad s mladima (aktivnosti savjetovanja, informiranja i podrške mladima, provedba programa 

neformalnog obrazovanja koje vode stjecanju relevantnih znanja, vještina i zapošljavanja, 

aktivnosti organizacije slobodnog vremena, aktivnosti usmjerene podršci inic ijativama mladih u 

zajednici, aktivnosti usmjerene na aktivno uključivanje mladih u procese donošenja odluka, 

aktivnosti vršnjačke edukacije, pomoći u učenju i profesionalnog usmjeravanja, provedba 

istraživanja o potrebama, problemima i potencijalima mladih u lokalnoj zajednici, kulturne 

aktivnosti i dr.), 

• organiziranje aktivnosti za volontere,  

• organiziranje aktivnosti za korisnike, 

• suradnja s drugim udrugama i organizacijama,  

• obavljanje i drugih poslova koji pridonose ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Udruge.      

 

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA 

 

Udruga Mladi protiv gladi osnovana je 23. listopada 2012. godine kao neprofitna i nevladina organizacija 

koja djeluje na području Vukovarsko – srijemske županije. Temeljem Statuta udruge, a sukladno Zakonu o 

udrugama, tijela upravljanja udrugom su: Skupština, predsjednik, potpredsjednik i tajnik udruge.  

1. Skupština 

Skupština je najviše tijelo Udruge a sačinjavaju je svi redovni članovi udruge. Skupština se sastoji 

od osam članova te redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupštine 

održava svake četiri godine. Izvanredna Skupština saziva se kada se ukaže potreba. Na redovitim 

sjednicama Skupštine podnose se godišnji izvještaji o radu, financijski i drugi izvještaji te se donose 

programi rada za sljedeću godinu. Skupština bira članove svih ostalih tijela Udruge. 
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2. Predsjednik 

Izvršne funkcije i druge poslove određene Statutom obavlja Predsjednik kojega na mandat  od 

četiri godine bira Skupština. Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupštini Udruge.  

3. Potpredsjednik 

U slučaju odsutnosti ili spriječenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje  Potpredsjednik. 

Mandat potpredsjednika traje 4 godine. 

4. Tajnik 

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupština na mandat od 4 godine za obavljanje stručno  - 

administrativnih poslova u Udruzi. 

Predsjednik, potpredsjednik i tajnik Udruge su osobe koje su ovlaštene za zastupanje Udruge.  

Pored navedene organizacijske strukture uspostavljene Statutom Udruge, Pravilnikom o radu određeno 

je kako svoj rad Udruga obavlja kroz odbore na čelu kojeg se nalazi volonter zadužen za obavljanje poslova 

stavljenih u nadležnost odbora. Na čelu svih odbora je Voditelj ureda udruge. 

Sukladno Pravilniku u Udruzi su ustrojeni slijedeći odbori: 

1. Odbor za organizaciju prikupljanja donacija 

2. Odbor za volontere 

3. Odbor za korisnike  

4. Odbor za praćenje donacija  

5. Odbor za komunikacije  

6. Odbor za financije 

7. Odbor za uređenje prostora i tehničku podršku  

8. Odbor za pravna pitanja  

9. Odbor za projekte  

 

POSTIGNUĆA  

 

Od svog osnutka krajem 2012. godine Udruga "Mladi protiv gladi" provela je više od 300 humanitarnih 

akcija te brojnim sportskim i kulturnim događanjima ostvarila suradnju s dionicima društvenog, kulturnog 

i sportskog života u lokalnoj zajednici (općinama Vukovarsko-srijemske županije, gradom Vinkovcima, 

Vukovarsko-srijemskom županijom), ali i donatorima poput LIDL-a (program „Više za zajednicu“), Violete, 

HEP-a (program financiran iz „Svjetlo na zajedničko, putu“). Provedene su brojne akcije prikupljanja 

namirnica kroz koje je ostvarena suradnja s više od 150 partnera (11 dječjih vrtića, 34 osnovne i 5 srednjih 

škola, 58 poduzetnika i tvrtki, 23 udruge, 9 sportskih klubova, te raznih drugih organizacija i institucija: 

Policijska uprava vukovarsko-srijemska, Carinska uprava Vukovar, Turistička zajednica grada Vinkovci,  

HRAST Razvojna agencija Vukovarsko  srijemske županije, Agencija za razvoj i investicije grada Vinkovaca 

VIA Vinkovci, Zdravstveno učilište Zagreb, Gradsko kazalište "Joza Ivakić" Vinkovci, Obiteljski centar 

Vukovarsko – srijemske županije, Zavod za javno zdravstvo Vukovarsko-srijemske županije i sl. te OPG-ovi 

ali i pojedinačni građani).        
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Među najvažnijim projektima/programima koje je Udruga provela kao nositelj, partner ili suradnik ističu 

se: 

1. Program Socijalne samoposluge Vinkovci – nositelj provedbe 

Udruga od 16. veljače 2013. godine pa do danas provodi program Socijalna samoposluga Vinkovci 

kao drugi takav projekt u Republici Hrvatskoj. Osnovne aktivnosti sastoje se u prikupljanju i podjeli 

hrane i higijenskih potrepština za više od 1000 obitelji, sa nešto više od 4000 korisnika iz 66 općina 

i 5 grada Vukovarsko-srijemske županije i šire, upravljanje volonterima te osvještavanje javnosti o 

problemu siromaštva. Ciljna skupina programa su socijalno i materijalno ugrožene osobe. 

Program je sufinanciran iz sredstava Grada Vinkovaca i Vukovarsko-srijemske županije. Važno je 

istaknuti da je 2023. godine program službeno uvršten u Socijalni program Grada Vinkovaca čime 

je dodatno potvrđena njegova važnost i uloga u lokalnoj zajednici. Grad Vinkovci kontinuirano 

sufinancira rad Socijalne samoposluge  te je od samog osnutka do danas sklopljeno dvanaest 

ugovora kroz dvanaest godina provedbe, svake godine s novim ugovorenim iznosom. U 2023. 

godini uplaćeno je 13.273,00 eura, u 2024. godini 13.000,00 eura dok je u 2025. godini Grad kroz 

Odluku o socijalnoj skrbi Grada Vinkovaca (Službeni glasnik br. 12; str. 1230.) odobrio sredstva u 

iznosu od 17.500,00 eura (čl. 43) za rad Socijalne samoposluge. Također, člankom 44. iste Odluke 

potvrđeno je da će Grad nastaviti sufinancirati rad Socijalne samoposluge Vinkovci u organizaciji 

udruge Mladi protiv gladi.     

 

2. Socijalno poduzetništvo – poduzetništvo po mjeri mladog čovjeka – suradnik  

Udruga je bila suradnik na projektu Udruge za kreativni i održivi razvoj KOR „Socijalno 

poduzetništvo – poduzetništvo po mjeri mladog čovjeka“ financiranog od strane Ministarstva 

socijalne politike i mladih. Projekt se provodio na području Vukovarsko-srijemske županije. Cilj 

projekta je edukacija mladih o socijalnom poduzetništvu kao jednom od mogućih način borbe 

protiv nezaposlenosti s kojim se rješavaju financijski, ali i socijalni problemi u društvu.  

 

3. Mladi pod svjetlima reflektora društva – partner  

Udruga je bila partner na projektu Mladi pod svjetlima reflektora društva kojemu je bio nositelj 

Grad Vinkovci a koji je financiran iz Europskog socijalnog fonda (Operativni program Učinkoviti 

ljudski potencijali 2014.-2020.) javnog poziva Umjetnost i kultura za mlade Ministarstva kulture. 

Projekt se provodio od 08. veljače 2018. – 08.05. 2019. godine i bio usmjeren na jačanje socijalnih 

vještina mladih kroz kulturne i umjetničke aktivnosti (radionica izrade dokumentarnog filma , 

radionica izrade scenarija, glumačka i redateljska radionica, kostimografska i scenografska 

radionica).  

 

4. Kreativnim radom do stjecanja novih vještina – nositelj  

Udruga je 2019. godine kao nositelj provela projekt „Kreativnim radom do stjecanja novih 

vještina“, financiran sredstvima Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku u 
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iznosu od 60.000,00 kuna u sklopu kojega je izradila program radionica za mlade čiji su roditelji ili 

oni sami korisnici Socijalne samoposluge. Projekt se provodio od 01. siječnja do 01. rujna 2019. 

godine. 

 

5. Institucionalna podrška stabilizaciji i/ili razvoju udruga koje u prethodnim razdobljima nisu 

koristile institucionalnu podršku“ 2021. – 2023. godina  - nositelj (bez parntera) 

Institucionalna podrška Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva (Vlada Republike Hrvatske, 

Ured za udruge i Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva)  koju je udruga dobila za period od 

01.01.2021. – 31.12.2023. (36 mjeseci) u iznosu od 263.880,00 kn omogućila je jačanje kapaciteta 

i kontinuiteta rada udruge te unapređenje kvalitete usluga korisnicima  Kroz ovu podršku 

zaposlena je voditeljica ureda s višegodišnjim volonterskim iskustvom u udruzi Maja Grdić, koja je 

obavljala administrativne, financijske i organizacijske poslove, komunicirala s donatorima te 

koordinirala volonterima. Podrška je uključivala i financiranje radionica za 10 volontera (20–35 

godina) radi osposobljavanja za pisanje i provedbu projekata, čime se povećala održivost i 

zapošljivost. Financirani su i osnovni troškovi djelatnosti te nabavljena potrebna oprema. Na ovom 

projektu nakon odlaska Maje Grdić zaposlile su se još i Ivona Bujanić, a nakon što je ona prebačena 

na provedbu drugog projekta na njeno mjesto zaposlena je Ana Grgić. Sve tri su mlade osobe 

kojima je ovo bilo prvo iskustvo rada s projektima, a nekima i prvo zapošljavanje općenito.  

 

6. Centar za mlade grada Vinkovaca – nositelj  

Projekt je financiran sredstvima Središnjeg državnog ureda za demografiju i mlade u iznosu od 

124.502,52 kuna proveden je u razdoblju od 1.1. 2022. – 31.12.2022. Suradnici na projektu bili su 

Tehnološki park Vinkovci d.o.o. i Agencija za razvoj i investicije VIA d.o.o. i Grada Vinkovci.   

Zaposlena je mlada nezaposlena osoba kao voditeljica projekta, Lucija Iličić, dugogodišnja 

volonterka udruge. Glavni ciljevi Centra za mlade grada Vinkovaca su stvoriti prostor koji je 

multifunkcionalan i javno dostupan te osigurati uvjete za rad s mladima, odnosno ponuditi razne 

aktivnosti u polju psihološke dobrobiti i mentalnog zdravlja, poduzetništva i obrtništva, 

volonterstva, umrežavanja i upoznavanja mladih te poboljšavanja školskih i akademskih uspjeha. 

Osobnim pristupom i kontaktom s mladima te ispitivanjem i slušanjem njihovih potreba, prioriteta 

i želja ideja je stvoriti model rada s mladima, prvenstveno na području grada Vinkovaca i okolice.  

Tehnološki park Vinkovci d.o.o. (Grad Vinkovci) kroz ovaj projekt stavio je na raspolaganje prostor 

Poduzetničkog inkubatora Vinkovci koji udruga može besplatno koristiti u provedbi aktivnosti 

Centra za mlade grada Vinkovaca.  

Tijekom 12 mjeseci provedbe 160 mladih je dobilo priliku aktivnije se uključiti u javni i društveni 

život zajednice kroz brojne volonterske akcije, upoznati sebe, svoju okolinu i vježbalo uspješne i 

zdrave međuljudske odnose, dobili su informacije o svijetu poduzetništva te koji su prvi koraci ako 

se odluče uroniti u njega. Vršnjačka pomoć u učenju mladima je ponudila vrijeme i mjesto za 

kvalitetno učenje, međusobne instrukcije, pisanje zadaća i generalno poboljšanje svog uspjeha. 
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Kako bi balans između edukativnog i zabavnog bio dobar, a balans je ključan, mladi su kroz 

mjesečna druženja upoznali svoje vršnjake i sugrađane, kroz igru, pjesmu, kvizove, kreativne 

radionice na trenutke pobjegli od svakodnevnih obveza i opustili se.  

 

Ono što je još važnije, a otkriva se tek individualnim pristupom i kontaktom s mladima su 

prijateljstva i veze koje su se rodile u Centru za mlade, a sežu dalje i izvan njega. To su i osnaženi 

mladi koji su u Centar došli možda i ignorirani u društvu, u obiteljima, nesvjesni svojih kvaliteta, 

talenata i mogućnosti, demotivirani za rad, učenje i zaposlenje. Mladi koji su kroz Centar pronašli 

sebe, svoje mjesto u društvu, aktivirali se u raznim poljima, nastavili svoje obrazovanje i/ili usavršili 

svoje poduzetničke ideje. Mladi koji su dobili podršku i dovoljno prostora za iznijeti svoje vizije,  

snove, želje i ideje.  

 

Ovaj projekt nastavio je s radom i nakon završetka podrške Središnjeg državnog ureda za 

demografiju i mlade. Njegovo financiranje preuzeo je Grad Vinkovci kroz Javni natječaj Grada 

Vinkovaca za dodjelu financijskih potpora programima, projektima i aktivnostima u području 

socijalne i zdravstvene skrbi, humanitarnog djelovanja, rada s mladima i udrugama proisteklim iz 

Domovinskog rata i to 2023. godine u iznosu od 11.000,00 eura, 2024. godine u iznosu od 5.500,00 

eura, a planiramo ga aplicirati na isti natječaj i 2025. godine te pretvoriti ovaj projekt u program 

kontinuiranog rada s mladima.  

 

7. Osnaživanjem partnerstva i znanja razlika je manja – nositelj  

Projekt je proveden od 23. lipnja 2022. – 23. prosinca 2023. (18 mjeseci) u ukupnoj vrijednosti 

350.934,00 kuna (46.576,95 eur). Projekt je financiran sredstvima Europskog socijalnog fonda 

(Ured za udruge Vlade RH (PT1) i Nacionalne zaklada za razvoj civilnog društva (PT2)).  Nositelj je 

udruga Mladi protiv gladi, a partneri na projektu su Grad Vinkovci, udruga Klupko te Društvo naša 

djeca Vinkovci. Proveo ga je Domagoj Nemeš, mlada nezaposlena osoba koja je na ovom projektu 

stekla svoje prvo radno iskustvo.   

Cilj projekta bio je jačanje kapaciteta prijavitelja i partnera za provedbu aktivnosti pružanja 

učinkovitog odgovora na potrebe i probleme lokalne zajednice kroz edukacije i radionice, 

zapošljavanje, poticanje dijaloga jačanja civilno-javnog partnerstva, podizanje javne svijesti,  

povećanje razine kvalitete života pružanjem inovativnih socijalnih usluga ugroženim i socijalno 

isključenim osobama. Svrha projekta je također jačanje kapaciteta volontera novim vještinama i 

znanjima, stvaranje inovativnih rješenja za oporavak društva za vrijeme i nakon pandemije, 

pružanje učinkovitog odgovora na potrebe lokalne zajednice u kriznim situacijama .  

 

8. Nauči, uoči, reagiraj – partner  

Projekt je Društva naša djeca Vinkovci kojemu je udruga Mladi protiv gladi bila partner, uz Grad 

Vinkovce, udrugu Klupko te Stolnoteniski klub Cibalia Vinkovci. Projekt je financiran sredstvima 
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Europskog socijalnog fonda (Ured za udruge Vlade RH (PT1) i Nacionalne zaklada za razvoj civilnog 

društva (PT2) u ukupnoj vrijednosti 475.749,47 kn (63.142,81 eur). Projekt se provodio od  23. lipnja 

2022. – 23. prosinca 2023. (18 mjeseci). Provedbom projekta ojačali su se kapaciteti organizacija 

civilnoga društva na području grada Vinkovaca i povećale kompetencije za njihov rad putem njihove 

izobrazbe i stvaranja socijalnog dijaloga između lokalne vlasti i samih OCD-a, kako bi pružili učinkovit 

odgovor na uočene potrebe lokalne zajednice, posebice u kriznoj situaciji uzrokovanoj COVID-19 

virusom. 

 

9. Roditeljstvo u fokusu – suradnik  

Projekt je financiran sredstvima Središnjeg državnog ureda za demografiju i mlade u ukupnoj 

vrijednosti 81.000,00 kuna a trajao je 12 mjeseci počevši od 01. rujna 2022. godine.  

Projektom je pružena aktivna podrška sadašnjim i budućim roditeljima organizacijom različitih 

projektnih aktivnosti važnih za razdoblje trudnoće, porođaja i roditeljstva, a sve s ciljem 

promicanja djetetove dobrobiti i razvoja. Udruga Agape – Bezuvjetna ljubav je u partnerstvu s 

Gradom Vinkovcima i suradnicima a na Projektu Udrugom Mladi protiv gladi i Tehnološkim 

parkom Vinkovci d.o.o. provedbom ovog projekta osigurala niz usluga usmjerenih pružanju 

aktivne podrške sadašnjim i budućim roditeljima na području grada Vinkovaca i Vukovarsko-

srijemske županije. Projektom je obuhvaćeno 60 sadašnjih i budućih roditelja u dobi od 18-45 

godina s područja grada Vinkovaca i Vukovarsko-srijemske županije. Angažiranjem stručnjaka na 

provedbi Projekta osigurana je kvalitetna i uspješna provedba svih planiranih aktivnosti. Tijekom 

cijelog trajanja projekta veliki se naglasak stavljao na zaštitu trudnica i novorođenčadi i 

promicanju ravnopravnog roditeljstva organizacijom trudničkih tečajeva, tjelovježbi za trudnice, 

edukacija o razdoblju nakon poroda, povratka kući i izazovima u roditeljstvu, psihosocijalnih 

radionica podrške roditeljima u suočavanju sa roditeljskim stresom, radionica koje za cilj imaju 

poticanje očeva na veću uključenost u obiteljski život i aktivniju roditeljsku ulogu i radionica 

usmjerenih kvalitetnijem usklađivanju obiteljskog i profesionalnog života žena u poslovnom 

svijetu. Sve projektne aktivnosti pomažu u osnaživanju roditelja kroz jačanje roditeljskih znanja i 

vještina te promicanju vrijednosti odgovornog roditeljstva. Još jedan od ciljeva projektnog 

prijedloga bila je zaštita, promicanje i potpora dojenju, koja je bila osigurana kroz organizaciju 

Savjetovališta za dojenje i obilježavanje Svjetskog i Nacionalnog tjedna dojenja gdje  se roditeljima 

pružilo sve informacija koje su relevantne o prehrani majčinim mlijekom i savladavanju pojedinih 

teškoća koje se mogu javiti pri dojenju.  

 

10. Erasmus for Young Entrepreneurs – poduzetnik domaćin 

Udruga Mladi protiv gladi sudjelovala je od rujna 2022. – siječnja 2023. godine kao „poduzetnik 

domaćin“ u programu Erasmus za mlade poduzetnike. Erasmus za mlade poduzetnike je 

međunarodni program razmjene koji omogućuje suradnju novih, perspektivnih poduzetnika s 

iskusnim poduzetnicima koji upravljaju manjim tvrtkama u inozemstvu. Erasmus za mlade 

poduzetnike financira Europska unija kroz program COSME (Competitiveness for Small and 
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Medium-Sized Enterprises). U okviru programa, Scilla D’Innocenzio, mlada poduzetnica iz Italije, 

provela je četiri mjeseca stručne prakse u Udruzi Mladi protiv gladi.  Tijekom razmjene imala je 

priliku surađivati s članovima udruge na provedbi projekata sličnih vlastitim poslovnim interesima, 

razmjenjivati iskustva i razvijati nove ideje, dok je istodobno stjecala praktična znanja i vještine 

potrebne za daljnji razvoj vlastitih poduzetničkih inicijativa.  

 

11. „Kako siješ, tako ćeš i žeti“ – partner  

Iznosom od 11.945,00 eura projekt je sufinancirao Središnji državni ured za demografiju i mlade. Projekt 

je odobren 2022. godine udruzi Visoki Jablani iz Lovasa, a proveden je tijekom 2023. u partnerstvu s 

Udrugom Mladi protiv gladi, Udrugom ALTERNATIVA iz Pule te Općinom Lovas.  Kroz projekt „Kako siješ, 

tako ćeš i žeti“ Udruga VISOKI JABLANI uključila je 51 mladu osobu s područja Vukovarsko -srijemske 

županije u radionice i aktivnosti za unaprjeđenje kvalitete života, kompetencija i mogućnosti mladih u 

ruralnim područjima s ciljem njihova zadržavanja u lokalnoj sredini. Projekt je trajao godinu dana i 

sadržavao je niz aktivnosti i radionica usmjerenih na to da mladima osnaži svijest i znanja o turističkim 

i gospodarskim potencijalima kulturne, povijesne i prirodne baštine sela u njihovoj županiji kako bi se 

potaknule mogućnosti za njihovo zapošljavanje i samozapošljavanje, razvoj poduzetničkih ideja te 

dostizanje punog osobnog i profesionalnog potencijala. 

 

12. Osvijetljen put, program usmjeren djeci i obitelji – nositelj  

koji traje od 1. lipnja 2023. – 31.05.2026. (36 mjeseci) ukupne vrijednosti 115.464,60 eur od čega 

Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike financira 99.750,00 eur (prva 

godina provedbe 25.000,00 eur; druga godina provedbe 32.500,00 eur i treća godina provedbe  – 

pretpostavka je da će iznos onda biti 42.250,00 eur), a Grad Vinkovci sufinancira u ukupnom iznosu 

od 15.714,60 eur (4.491, 00 eur za prvu godinu provedbe; za drugu godinu provedbe 5.611.80 eur 

te za treću godinu provedbe 5.611,80 eura). Nositelj programa je udruga Mladi protiv gladi, a 

partneri su Grad Vinkovci, Hrvatski zavod za socijalni rad i udruga Klupko. Program je usmjeren na 

razvoj novih i podizanje kvalitete postojećih socijalnih usluga kroz izgradnju mreže suradničkih 

organizacija civilnog društva, ustanova socijalne skrbi i jedinice lokalne samouprave  te izradom 

novog modela rada s obiteljima u riziku od siromaštva pod nazivom „Program rada s obiteljima u 

riziku od siromaštva i socijalne isključenosti“ koji obuhvaća radionice za roditelje, djecu i mlade u 

riziku od siromaštva i socijalne isključenosti. Program je javno dostupan besplatno svim 

zainteresiranima koji rade s navedenom ciljnom skupinom, a njegovom modifikacijom tijekom 

provedbe programa će se osigurati dostupnost socijalnih usluga temeljenih na stvarnim potrebama 

ciljane skupine. 

Osim prijave i provedbe projekata i programa Udruga Mladi protiv gladi sudjelovala je u izradi 

županijskog socijalnog plana Vukovarsko-srijemske županije koji predstavlja temeljni strateški 

dokument za razvoj i unaprjeđenje socijalnih usluga odnosno jačanje kapaciteta pružatelja 

socijalnih ustanova. Županijski socijalni plan usklađen je sa nacionalnom Strategijom za razvoj 

socijalnih usluga do 2030. godine. Osim toga, važno je spomenuti su članovi udruge (predsjednica 
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i podpredsjednik) kao predstavnici udruge od 2017. godine pa sve do svibnja 2024. bili članovi 

Odbora za praćenje Operativnog programa „Konkurentnost i kohezija" čime su između ostalog 

sudjelovali i u odlučivanju o alokacijama sredstava te usvajanju prijedloga izmjena Operativnog 

programa.       

 

13. Projekt mobilnosti mladih u okviru programa ERASMUS+ - partner  

 

Projekt se provodi od 01.lipnja 2024. – 31.08.2026. u okviru akreditacije financirane od strane 

Europske komisije pod brojem akreditacije: 2024-1-HR01-KA151-YOU-000206303 temeljem 

prijave projekta KA1 programa Erasmus+. Nositelj provedbe je Udruga “Mladi u fokusu” iz Splita. 

Udruga Mladi protiv gladi u projektu ima ulogu partnera koji osigurava koordinatora, odabire i 

priprema sudionike i voditelje, organizira pripremne sastanke te pruža sve potrebne informacije i 

podršku vezanu uz putovanje, osiguranje i dokumentaciju. Također sudjeluje u komunikaciji i 

suradnji s organizacijom prijaviteljicom, osigurava diseminaciju rezultata projekta putem mrežnih 

i fizičkih kanala te podržava sudionike u promociji, praćenju i evaluaciji aktivnosti.   

 

Uz projekte i programe, Udruga je sudjelovala i u brojnim stručnim suradnjama i praksama, primjerice:  

Udruga je 23. ožujka 2021. godine prihvatila studente studija Socijalni rad Filozofskog fakulteta 

Sveučilišta u Mostaru Ivana Begovića, Vanju Čepo, Mariju-Lauru Markanović te Mateja Živkovića 

na obavljanje terenske prakse u udruzi pod vodstvom mentora udruge. Nakon uspješnog završetka 

prakse udruga je izdala Potvrdu o obavljenoj terenskoj praksi.    

 

Udruga je 23. ožujka 2021. godine također primila studenticu Socijalnog rada Pravnog fakulteta u 

Zagrebu Josipu Petrovečki na provođenje iste stručne prakse.   

 

Udruga Mladi protiv gladi sklopila je 13. siječnja 2023. godine Sporazum s Pravnim fakultetom 

Sveučilišta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku radi upućivanja studenata na provedbu stručne 

prakse te integracije teorijskih i praktičnih znanja u cilju unapređenja kvalitete obrazovanja 

studenata socijalnog rada i kvalitete obavljanja djelatnosti socijalnog rada. Pravni fakultet, kao i 

onaj u Mostaru i Zagrebu, prepoznao je Udrugu Mladi protiv gladi kao relevantnu organizaciju u 

kojoj studenti mogu povezati teorijska i konceptualna znanja s praktičnim iskustvom, uz istodobnu  

integraciju lokalno specifičnih obilježja u razvoj općih kompetencija budućih socijalnih radnika. 

Stručna praksa realizirana je u obliku šestomjesečnog angažmana, tijekom kojeg je student 

svakodnevno, pet radnih dana u tjednu, po pet sati neposredno radio s korisnicima. Pod stručnim 

vodstvom mentora iz udruge, student je istodobno izrađivao završni osvrt, čime je osigurana 

sustavna refleksija i vrednovanje stečenog iskustva.  
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STRATEŠKI DOKUMENTI 

 

• Europski stup socijalnih prava (ESSP)   

• Zakon o socijalnoj skrbi – NN 61/2025 

• Zakon o udrugama – NN 151/2022 

• Zakon o volonterstvu – NN 84/2021 

• Nacionalna razvojna strategija Republike Hrvatske do 2030. 

• Nacionalni plan borbe protiv siromaštva i socijalne isključenosti (2021–2027) 

 

SWOT ANALIZA 

 

SNAGE SLABOSTI 

➢ Prepoznatljivost na lokalnoj i regionalnoj 

razini 

➢ Visokoobrazovani članovi iz različitih struka 

➢ Ravnopravnost članova u sudjelovanju i 

donošenju odluka   

➢ Stručan projektni tim s iskustvom u pisanju i 

provedbi nacionalnih i europskih projekata 

➢ Uključenost volontera u rad 

➢ Spremnost na timski rad 

➢ Neovisnost 

➢ Kreativnost 

➢ Iskustvo u direktnom radu s ranjivom 

skupinom 

➢ Osigurani prostorni kapaciteti za provedbu 

aktivnosti 

➢ Dobra opremljenost 

➢ Uredno financijsko poslovanje 

➢ Otvorenost za nove aktivnosti i prilike 

 

 

➢ Neizvjestan izvor financiranja, ovisnost o 

projektima 

➢ Nedostatak osnovnih operativnih sredstava  

➢ Nedostatak edukacije članova o izgradnji 

kapaciteta udruge 

➢ Nepostojanje zaposlenika koji bi bio 

zadužen za obavljanje administrativnih 

poslova Udruge 

➢ Velika fluktuacija kadra 

PRILIKE PRIJETNJE 

➢ Dobra suradnja s školama, vrtićima i 

udrugama u realizaciji humanitarnih 

aktivnosti 

➢ Dobra suradnja s privatnim sektorom u 

realizaciji humanitarnih aktivnosti 

➢ Dobra suradnja s lokalnom i regionalnom 

samoupravom 

➢ Nedostatak sustavnog financiranja 

➢ Smanjenje interesa donatora za područjem 

civilnog društva 

➢ Sporost sustava  

➢ Predrasude uže i šire zajednice prema 

korisnicima  
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➢ Razmjena iskustva i suradnja s drugim 

udrugama i organizacijama  

➢ Unapređenje zagovaračkih aktivnosti 

➢ Uključenost članova u rad Odbora za 

praćenje Operativnog programa 

konkurentnost i kohezija 

➢ Sudjelovanju članova u radnoj skupini za 

izradu Socijalnog plana Vukovarsko – 

srijemske županije 

➢ Dostupno financiranja iz EU fondova 

➢ Mogućnost prijave na institucionalnu 

podršku 

➢ Privlačenje novih volontera 

➢ Mogućnost daljnjeg usavršavanja i 

educiranja članova i volontera 

➢ Mogućnost dodatnog iskorištavanja web 

stranice 

➢ Neprepoznavanje značaja volonterskog 

rada 

➢ Odlazak volontera i članova zbog 

preopterećenosti i novih prilika  

➢ Nesigurna ekonomska i socijalna situacija u 

državi ugrožava korisnike i projekte 

 

 

ANALIZA DIONIKA 

 

Korisnici 

Osobe u riziku od siromaštva i siromašne osobe, volonteri, mladi, umirovljenici.  

 

Javni sektor 

Vrtići, osnovne i srednje škole s područja Vukovarsko – srijemske županije.  

 

Privatni sektor 

Obrtnici, mali, srednji i veliki poduzetnici s područja RH.  

 

Državne institucije 

Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku; Ministarstvo kulture; Ministarstvo rada, 

mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike; Vlada RH - Ured za udruge;  Nacionalna zaklada za razvoj 

civilnog društva; Središnji državni ured za demografiju i mlade. 

 

Regionalna i lokalna samouprava 

Grad Vinkovci, Vukovarsko – srijemska županija.  

 

Nevladine organizacije 

Organizacije civilnog društva koje djeluju na području Vukovarsko – srijemske županije. 
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STRATEŠKI CILJEVI OD 2025. – 2028. 

 

STRATEŠKI CILJ I: PROVOĐENJE DOSADAŠNJIH PROGRAMA/PROJEKATA I RAZVOJ NOVIH PROGRAMA U 

CILJU RAZVOJA NOVIH SOCIJALNIH USLUGA (PROVEDBA PROJEKTA ZA UMIROVLJENIKE) 

Specifični cilj 1: Provođenje dosadašnjih projekata te razvoj novih  programa za razvoj novih socijalnih 

usluga  

Aktivnosti: 

• Nastavak provedbe projekta Socijalna samoposluga Vinkovci; 

• Nastavak provedbe programa Centar za mlade grada Vinkovaca; 

• Nakon isteka programa Osvijetljen put – program usmjeren djeci i obitelji, prijava na novi poziv; 

• Prijava i provedba programa za umirovljenike; 

• Prijava na institucionalnu podršku Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva kako bi se održali 

postojeći zaposlenici i dodali novi; 

• Razvoj i prijavljivanje projektnih ideja na natječaje iz Europskog socijalnog fonda, ministarstava te 

Nacionalne zaklade za razvoj civilnog društva, 

• Definirati koji su prioritetni natječaji na koje je potrebno prijavljivati projekte svake godine; 

• Godišnje prijaviti minimalno jedan projekt kao nositelj i jedan projekt u partnerstvu s drugim 

organizacijama. 

 

Specifični cilj 2: Aktivnosti neformalne edukacije djece i mladih u riziku, radionice namijenjene 

umirovljenicima za smanjivanje osjećaja usamljenosti te dobivanja informacija o njihovim pravima  

Aktivnosti: 

• Provođenje aktivnosti slobodnoga vremena, pomoći pri učenju djece i mladih te aktivnosti s 

naglaskom na povećanje zapošljivosti mladih (klub mladih, radionice, inicijative, događanja, 

debate, vršnjačka pomoć, komunikacijski treninzi, razvoj poduzetničkih vještina i sl.) 

• Psihosocijalna pomoć djeci i mladima u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti;  

• Provedba radionica za smanjivanje osjećaja usamljenosti umirovljenika te informirajuće aktivnosti 

za umirovljenike u riziku od siromaštva i socijalne isključenosti;  

• Promocija aktivnosti kroz medije i internet te promotivne materijale 

• Osiguravanje potrebne opreme i materijala za izvođenje aktivnosti  
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STRATEŠKI CILJ II: ZAGOVARANJE I UTJECANJE NA JAVNE POLITIKE KOJE SE ODNOSE NA KORISNIKE 

UDRUGE 

Specifični cilj 1: Reagiranje na probleme i situacije u društvu koje su od interesa za korisnike Udruge te 

praćenje provedbe politika 

Aktivnosti: 

• Javna priopćenja i nastupi putem medija i web stranice Udruge te senzibiliziranje zajednice o 

problemu siromaštva; 

• Sudjelovanje na radnim sastancima, tribinama, okruglim stolovima te organizacija istih u svrhu 

zaštite i promicanje prava i interesa korisnika Udruge;  

• Sudjelovanje u radu nacionalnih, regionalnih i lokalnih radnih tijela na temu razvoja socijalnih 

usluga; 

• Poticanje izrade lokalnih strategija;  

• Utvrđivanje i praćenje potreba korisnika Udruge. 

 

STRATEŠKI CILJ III: JAČANJE KAPACITETA UDRUGE 

Specifični cilj 1: Održivost organizacije 

Aktivnosti: 

• Kroz provedbu ostalih strateških ciljeva stvoriti preduvjete za zapošljavanje bar jedne osobe u 

udruzi za vođenje administrativnih poslova Udruge;  

• Osigurati raznolikost izvora financiranja; 

• Povećati javni utjecaj i vidljivost; 

• Redovito zajednički planirati i provoditi operativne i financijske planova; 

• Osnaživati ljudske potencijale (identificirati sobe koje imaju specifična znanja, vještine i/ili 

interese te ih usmjeravati u tom pogledu; provoditi aktivnosti edukacije članova udruge po pitanju 

rada u udruzi, pisanju i provedbi projekata financiranih iz različitih izvora, samoinicijative u 

traženju partnerskih suradnji). 

 

Specifični cilj 2: Aktivno sudjelovanje u jačanju postojećih i izgradnji novih  partnerstava 

Aktivnosti: 

• Njegovati i održavati postojeća partnerstva te aktivno tražiti nove partnere; 

• Razvijati suradnju s pojedincima, organizacijama civilnog društva, privatnim sektorom, državnim i 

javnim institucijama te lokalnom i regionalnom samoupravom; 

• Sudjelovati u konferencijama, javnim raspravama, okruglim stolovima, tribinama;  

• e-Savjetovanje; 

• Javno prezentirati rad udruge. 
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PROVEDBA STRETEŠKOG PLANA 

 

Na kraju svake godine Strateškog plana udruga Mladi protiv gladi izvršiti će analizu ostvarivanja aktivnosti 

i rezultata postignutih u prethodnoj godini. Za svaku godinu Strateškog plana Udruga će donijeti operativni 

plan kojim će detaljnije utvrditi aktivnosti, zadatke, rokove, osobe zadužene za provedbu pojedinih 

aktivnosti, potrebne resurse te druge važne uvjete za uspješno postizanje ciljeva.  

Tijek provedbe planova pratiti će predsjednica, potpredsjednik i tajnik Udruge na redovitim 

koordinacijskim sastancima koji će se održavati jedanput kvartalno. Pratit će se napredak na upravljačkoj 

razini, napredak na operativnoj razini, detektirat će se slabosti i predlagati mjere za  poboljšanje. Godišnji 

izvještaj o realiziranim aktivnostima i postignutim rezultatima objavljivati će se na web stranici Udruge 

nakon što isti bude prezentiran i usvojen od strane Skupštine Udruge.  

 

 

 

 

 

                                                                                                              

X
Jelena Božić, dipl.iur.

Predsjednica Udruge

 

 

 

 

 

 

 

 


